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 المقدمة :

داء ور الأعندما نتحدث عن العوامل المختلفة التي تحدد فاعلية تعلم المهارات الحركية وتط

 الحركي فأن احد اهم هذه العوامل هي التغذية الراجعة .

اهم  احدن ان التغذية الراجعة تعني المعلومات التي يحصل عليها الفرد نتيجة أداء معين وا

 وظائف التغذية الراجعة يمكن في أهميتها في تحسين التعلم الحركي للمهارات .

علم ل التلقد بينت البحوث بصورة عامة بأن التغذية الراجعة تزيد نت تحسن الأداء في مراح

ة لاستجابسبا لالأولى ، فان المتعلم يأخذ الصورة الأولية للحركة ويضع برنامجا ً حركيا ً منا

 وبعد ذلك يقارن النتيجة بالهدف المبيت او البرنامج المقرر . ونفذه

عة ة الراجالتغذيبهي ما يعرف  المقارنةتحدد الأخطاء التي ارتكبها المتعلم وان هذه  المقارنةهذه 

غرض اكرة لوالنتيجة التي خرج بها من هذه المقارنة في الذحيث يخزن المتعلم هذه المقارنة 

عرب خيون  ي)  استخدامها في المحاولة اللاحقة مع التحسين الملائم والمعتمد على تلك المقارنة

 (  117ص  2010

  

 

 

 

 

 

 

 مصطلحات التغذية الراجعة 

سيم هو تق شيوعا ً متعددة وان اكثر التقسيمات بأشكال تصنيفهان مفهوم التغذية الراجعة تم 

(Dellrey 1971 : كما موضح في الشكل الاتي ) 

 

 التغذية الراجعة

 التغذية الراجعة الداخلية التغذية الراجعة الخارجية 

 معرفة النتائج   النظر والسمع 

 معرفة الأداء   المستقبلات الحسية 
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لال خالفرد  ليهاالتي يحصل ع ان مفهوم التغذية الراجعة كما قلنا سابقا ً يعود الى كل المعلومات

 او بعد أداء الاستجابة ويمكن ان تكون هذه المعلومات اما داخلية او خارجية .

ساس ة الإحالتي يحصل عليها المتعلم نتيج تالمعلوماالتغذية الراجعة الداخلية هي تلك  -1

 الداخلي .

ن معي ن جهازالتغذية الراجعة الخارجية  فأنها معلومات خارجية اما من المدرب او م -2

 ويمكن ان تعطى التغذية الراجعة في اثناء الأداء .

 الأداء اء منوتسمى بالتغذية الراجعة الانية  او المستمرة ويمكن أيضا ً اعطاؤها بعد الانته

  .وتسمى تغذية راجعة نهائية 

 

 

اما  الأداء ية عنان احد اشكال التغذية الراجعة الانية هو عندما يستلم الفرد معلومات حسيه داخل

تمرير  ة مثلالمعلومات الانية للتغذية الراجعة الخارجية فيمكن ان تكون في الحركات المستمر

 ين .حلقة حول سلك ومحاولة التمرير بدون لمس السلك حتى لا يظهر ضوء معين او صوت مع

 لم تصب الكرة)جة لا داءه اما المعلومات النهائية فهي المعلومات التي يحصل عليها الفرد كنتي

هاز جه او ( في حين ان التغذية الراجعة الخارجية النهائية يمكن ان تكون عن طريق الالهدف

 مثل الضوء ينبه الى نتيجة الأداء او عن طريق المدرب او افراد اخرين .

ل ات حوعندما يعطي المدرب معلومات حول نتائج الحركة تسمى هذه التغذية الراجعة بمعلوم

ة المسار ( اما اذا اعطى المدرب معلومات لها علاقة بكيفية التحرك من ناحي KRالنتيجة ) 

 ( KP)  المطلوبة فأن هذه المعلومات تسمى المعلومات حول الأداءالحركي او مقدار القوة 

لنتيجة االى  الجمناستك يمكن ان يخبر المتعلم ان حركته لم توصله للهدف المطلوب لذلك لم يصل

فية ا وكيومات حول النتيجة ( او يوضح حركة أجزاء الجسم التي تم استخدامهالمطلوبة ) معل

 كونها سريعة جدا ً او بطيئة جدا ) معلومات حول الأداء ( .

ركية ت الحان فاعلية استخدام معلومات حول النتيجة ومعلومات حول الأداء في تعليم المهارا

 مرتبطة بنوع المهارة 
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 أنواع التغذية الراجعة 

 التغذية الراجعة الداخلية  -1

ن مالتي تنشأ ية هي عباره عن المعلومات الخاصة بالحركة ان التغذية الراجعة الداخل

لواردة مات ادر تنوعيه مثل المعلوالمستلزمات الحية والتي تقوم المعلومات التي تأتي من مصا

 غازلتوازن والماز حفظ ال، جهذن الداخلية، الضغط ، الا ت اللمس ، الاطالةمن مستلزما

 العضلية

ب ل المضروحركة الذراع ويرى انتقاوبأكتاف  يشعر بالعقدةلاعب التنس المضرب فأنه  / مثلا

ة ويسمع ويشعر بالكره وهي تصطدم بالمضرب وكل هذه الوسائل حيث ان التغذية الراجع

ية ت عصبالداخلية هي المعلومات التي تأتي من مصادر حسية داخليه تشترك فيها عدة منظوما

 الحركةتؤثر في السيطرة على 

خبر سم لتوان حركة الجسم نفسه تعطي تغذية راجعة عن طريق حافز أي انها تأتي من داخا الج

 عن مستوى اداؤه  بالحركةالقائم 

 التغذية الراجعة الخارجية  -2

داء اتج الأنت عن او التعزيزية التي تحتوي على معلوما وتسمى أحيانا ًالتغذية الراجعة الاثرائية

معلم المقاس والذي يعود او يرجع الى المتعلم بواسطة بعض الطرق الصناعية مثل صوت ال

ادة الفديو م وافلام الألعاب وإع 100لعمل بعض التعديلات او ساعة التوقيت بعد نهاية سباق 

سطة يها بوارة عللتغذية الراجعة الداخلية وتتم السيطوغيرها وان هذه التغذية الراجعة تتم بعد ا

 المعلم او المدرب لهذا يمكن اعطاؤها او عدم اعطاؤها 

 وتشمل التغذية الراجعة الخارجية :

 التغذية الراجعة الإعلامية  -أ

هي تلك المعلومات التي تعطى للمتعلم بعد استكمال استجابته الحركية ويمكن استعمالها لعمل 

ى هذا النوع كلمة ) صح ( او ) خطأ ( وهذه المعلومات يمكن ان ـــنية ومن الأمثلة علاستجابة ثا

تزيد او تقلل من استجابة اثناء الأداء ومن خلال هذا التقويم البسيط من الممكن للمتعلم ان يعيد 
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النظر في طريقة عمله او عن طريق المعلم وارشاداته ويمكن ان يستجيب المعلم لتصحيح 

 .اخطاؤه 

لمراحل اة في : هذا النوع مهم جدا ً بالنسبة ال المتعلم خاص التغذية الراجعة الإضافية -ب

اسطة رة بوالأولى من التعلم ويكن ان تعطى بصورة مباشرة من قبل المعلم او بصورة غير مباش

 سية .غناطيوسائل أخرى كالنموذج او الصورة الثابتة وكذلك استعمال السبورة العادية او الم

عطاؤه ايمكن  هذا النوع يقع بعهد الإنجاز مباشرة غذية الراجعة الفورية النهائية :الت  -ت

تعزيز لنوع لاحيث يقوم المعلم بإعطاء هذا بصورة واضحة أي بعد اكتمال عملية الإنجاز مباشرة 

لتي طاء اصحة الإنجاز او لتصحيح دقة مسار الأداء الحركي وكذلك يقوم المعلم بتوضيح الأخ

 المتعلم اثناء الأداء .حدثت من 

ة بسيطة د فتريحدث هذا النوع بعد الإنجاز او بع التغذية الراجعة المتأخرة ) المؤجلة ( -ث

كانت  سريعةمن الإنجاز وعلى الرغم من الافتراض المألوف كلما كانت التغذية الراجعة انية و

 افضل .

 

 

  راجعةلقد لخص ) وجيه محجوب ( اراء الكثير من العلماء في التقسيم التالي للتغذية ال

 تي :يكون في هذا النوع مباشرة او متاخرة فيما يأ : التغذية الراجعة الخارجية -1

 التغذية الراجعة الخارجية المباشرة : -أ

 تقدم قبل الفعل الحركي  -

 تقدم اثناء الفعل الحركي  -

 حركي مباشرة تقدم بعد الفعل ال -

 

 التغذية الراجعة الخارجية المتأخرة :  -ب

 تقدم قبل الفعل الحركي بفترة طويلة  -

 تقدم بعد الفعل الحركي لمدة طويلة اما كلاميا ً او صوريا  -

 تقدم المعلومات بشكل مستقل لكل أداء حركي بعد فترة طويلة  -

 تقدم معلومات عن مجموعة كمية الفعل الحركي بعد فترة طويلة  -
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 التغذية الراجعة الداخلية  -2

ً هو تقسيم الممثل في الشكل التالي الموضح تفصيليا من خلا ح ل شراكثر التقسيمات شيوعا

 (  Dellrey 1971) مفرداته 

 

 

 

 وظائف التغذية الراجعة 

ن الوظائف الفاظ تقديرية ( وهي واحدة م –درجات  –تكون على شكل ) الفاظ  الدافعية : -1

 ن الجهدملمزيد اوتحفيز المتعلم وتساعد المتعلم الذي أصابه التعب مثلا على بذل المهمة في دفع 

 تجاه المهمة .

ندما عممتاز (  –احسنت  –وظيفة تعزيزية : يقصد بها ) التشجيع ( مثل ) عمل جيد   -2

هي واجعة يكمل مثلا لاعب تمريرة جريئة هنا يظهر التأثير الرئيسي الثاني من التغذية الر

ن بأن ة احسالتعزيزية حيث ان التغذية الراجعة التي تعطى بعد الحركة تقود الى فرص الخاصية

 تنتج الحركة في ظروف مشابهه في المستقبل  .

ي راجعة فهي اخبار المتعلم عن نتيجته ويمكن القول بأن التغذية ال إعلامية:وظيفة   -3

ار ي المنظهغذية الحركي وهذه الت التعليم المهارى هنا هي المعلومات التي يتم تزويدها عن النمط

ط الأنما يعرف الذي يجعل من المعلم مهما ً جدا ً للتعليم المهارى بعكس الاله لأنه يستطيع ان

 .(  2012وسام صلاح ) الملائمة من الأفعال لإعطاء التغذية الراجعة المناسبة 

 صول الىأي يستخدم لتصحيح الأخطاء وبالتالي الو الأخطاء(: )تصحيحالتصحيح   -4

ت لمتغيراختار ايتخبر المتعلم خيف  لأنهاالمستو الأمثل في الإنجاز والأداء وهذه الوظيفة مهمه 

  القادمة.بشكل اكثر فعالية في المرة 

راحل وهذا يظهر واضح جدا في الم الصحيح:مقارنة الحركة مع التي تحدث بالاتجاه  -5

 حيث ان لأولىان الأداء في مراحل التعليم الأولى من التعلم حيث التغذية الراجعة تزيد من تحس

ذلك  نفذ بعدبة ويالمتعلم يأخذ الصورة الأولية للحركة ويضع برنامجا ً حركيا ً مناسبا ً للاستجا

 المقرر.يقارن النتيجة مع الهدف المبيت او البرنامج 
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ابقة رة السانسجاما ً مع الفق التنظيم،استخدام إشارة الخطأ ً السابقة لإعادة توجيه  -6

لخاصة قارنة اه الموالخاصة بأثار المقارنة فأن المقارنة ستحدد الأخطاء التي ارتكبها المتعلم وهذ

 الراجعة.المقارنة تسمى التغذية  الخطأ ً اعتمادا ً على تلك بإصلاح

 

 العوامل التي تتأثر بها الوظائف الرئيسية للتغذية الراجعة 

 درجة صوتها  –نوعها  –طبيعة المهارة  -1

 حسية( –بصرية –الطريقة التي تقدر بها التغذية الراجعة )سمعية  -2

 بي(التدري العمر التعليمي او–مستوى الادراك الحسي لديه –عمر المتعلم )العمر الزمني  -3

 

 فاعلية استخدام التغذية الراجعة 

 التغذية الراجعة تكرار استخدام  -1

إعطاء  ستحسنيتكرار إعطاء التغذية الراجعة له تأثيرات متباينة في الأداء ففي بداية التعلم 

داء ي الأفالتغذية الراجعة مباشرة بعد كل محاولتين وذلك لان المحاولات تحتاج الى تحسين 

م فأن لن التعدمة مولهذا يكون عامل التغذية الراجعة فاعلاً في هذه المرحلة لكن في المراحل المتق

 او خمس عأربد الفرد المتعلم لا يحتاج الى تغذية راجعة بعد كل محاولة وانما يمكن ان تعطى بع

 والأداء.محاولات وذلك لظهور الثبات 

 

 

 سحب إعطاء التغذية الراجعة  -2

طاء هذه يعقبها عدم إععندما تعطى المعلومات حول النتيجة في بداية مرحلة التعلم ثم    

 المحاولات.المعلومات في المحاولات اللاحقة فأن الأداء سوف يتدهور في اثناء 

من  وعتينمثــلا قام يعرب خيون ، محمد الحوراني  بتجربة في هذا المجال فقد استخدما مجم

جع متر ( بعيون مغلقة وس 12طلب منهما السيد الى هدف معين على الأرض على مسافة ) 

عرف نها وتالى هدف وتحديدها للهدف من ان تفتح عيومجموعة التجريبية الأولى عند الوصول لل

 ثم تعود وتعيد الأداء مرة واحدة . ( KRالنتيجة ) 



 
 

8 

 ( KR)  تيجةـول النــاما المجموعة الثانية فقامت بمحاولتين ولم يتم إعطاء أي معلومات حـــ

ات م معلومستخدااوكررت الأداء وتم مقارنة دقة الأداء في المحاولة الثانية وظهر واضحا ً تأثير 

ى احل الأول( في الأداء وهذا يظهر أهمية المعلومات حول النتيجة في المر KRحول النتيجة ) 

 للتعلم لكنها ليست أساسية في المراحل المتقدمة .

 

 دقة معلومات التغذية الراجعة -3

يحصل  ت التياعلية التعلم الحركي تعتمد على دقة التغذية الراجعة فكما زادت دقة المعلوماف 

 التعلم.عليها المتعلم زادت فاعلية 

رفة صممت اغلب الدراسات في هذا المجال على شكل إعطاء معلومات متدرجة في الدقة ومع

اً قد جدقيقة مات الدلكن هناك حدود لدقة المعلومات المعطاة الى المتعلم المعلو، التعلمتأثيرها في 

ً في الأداء حيث يركز المتعلم في هذه الدقائق وينسى جوهر الموضوع وا  ن دقةتؤثر سلبا

يمكن  ن حيثالمعلومات ذات فائدة ضعيفة للأطفال في تعلم المهارات الحركية مقارنة بالبالغي

 .فالملائمة للأط ( غير KR)قة التغذية الراجعة المرتبطة بالنتيجة القول ان زيادة د

 التغذية الراجعة الآنية المستمرة  -4

 لأداءباكم عض المهارات تتطلب استخدام هذا الشكل من التغذية الراجعة لغرض التصحيح والتحب

ة يؤثر لثانيامن مثلاً )حركتي الذراعين والرجلين اثناء السباحة ( لان أي تأخير ولو كان جزء 

 .سلباً في الأداء

 التغذية الراجعة النهائية وتوقيتها   -5

ت معلوما ى شكللتغذية الراجعة النهائية تعطى للفرد بعد انتهاء المحاولة او الأداء وتكون علا

بعد  ( يمكن إعطاء معلومات حول النتيجة Kp ( ومعلومات حول الأداء )KR)حول النتيجة 

لة في منشغ لتغذية لحظة توقف اللاعب غير مجدي لان الأجهزة الحسيةالأداء مباشرةً وإعطاء ا

ً يكوخر ايانتهاء الأداء لذلك يحتاج الى مدة لنقل التركيز الى المدرب وإعطاءها بشكل متأ ن ضا

قت وغير مجدي لان اللاعب يكون قد نسي الكثير من الاحساسات المرتبطة بالإداء أفضل 

شكل رها بد انتهاء اللاعب وضمان تركيزه مع المدرب لاستثمالإعطاء التغذية الراجعة هو بع

 جيد 

 حجم التغذية الراجعة  -6

 لتعلم حلة اومرجم المعلومات المعطاة يجب ان تتناسب مع مستوى المتعلم من الناحية العمرية ح
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 تصحيحوالأطفال عادةً لا يستوعبون معلومات كثيرة في وقت واحد لذا يجب ان تكون بسيطة 

 خطأ واحد في المحاولة الواحدة. 

ً للمتعلم الجديد حيث كثرة المعلومات سوف تربكه ولا يتمكن م يح ن تصحوهذا بالنسبة ايضا

لتغذية الومات ا زاد حجم معكلمأخطاء كثيرة في محاولة واحدة او محاولتين ومن هذا نستنتج انه 

 الراجعة قلت الفائدة منها.

 

 

 

 

 .نية (الطبعة الثا 2010الدكتور يعرب خيون )التعلم الحركي بين المبدأ والتطبيق  -1

ء ة كربلاجامع /كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة  / دكتور وسام صلاح عبد الحسين -2

 .)التعلم الحركي وتطبيقاته (

 .جامعة بابل  /  كلية التربية الرياضية  / دكتور سامر يوسف متعب -3

 


